RESOLUCAO N° 03/2002 DO CONSELHO DE GRADUACAO

Fixa normas para a fun¢@o de monitoria nos cursos de graduagao.

O CONSELHO DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA, no uso
das competéncias que lhes sdo conferidas art. 16 do Estatuto, em reunido ordindria, realizada aos 9 dias do més de
agosto do ano 2002, tendo em vista a aprovagdo do Relatorio de comissdo designada para propor nova regulamentagéo
sobre a Monitoria;

CONSIDERANDO que a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional — LDB, em seu artigo 84, prevé o exercicio
da fun¢@o de monitoria para os discentes da educagdo superior; e,

CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento da politica e das normas que regulamentam a atividade de
monitoria na UFU;

RESOLVE:

Art. 1° A monitoria é uma experiéncia pedagdgica oferecida ao aluno regularmente matriculado num
curso de graduagdo e tem por objetivos:

I — desenvolver, no aluno, o interesse pela carreira do magistério superior; e
IT — proporcionar a cooperagdo entre o corpo discente e o corpo docente em beneficio da qualidade do

ensino ministrado pela Instituigao.

Art. 2°  As atividades de monitoria compreendem as atribuigdes auxiliares relativas aos encargos
académicos associados a uma disciplina, sendo desenvolvidas sob a orientagdo e a supervisdo de um professor da
disciplina em questao.

§ 1° A monitoria pode ser remunerada ou ndo-remunerada.

§ 2% O exercicio da monitoria ndo implica em vinculo empregaticio com a Institui¢do, por ser uma
experiéncia realizada pelo aluno ainda em seu periodo de formagao profissional.

§ 3% As atividades desenvolvidas na monitoria deverfo totalizar 12 horas semanais, sem prejuizo das
atividades escolares do aluno.

§ 4° Em nenhuma hip6tese poderd haver acumulagdo da atividade de monitoria remunerada com
qualquer outra atividade inscrita na modalidade de bolsa, seja interna ou externa.

§ 5° E vedado o exercicio simultineo da monitoria em mais de uma disciplina.

§ 6° Ao final de um periodo letivo, o monitor fara jus a um certificado de monitoria emitido pela Pro-
Reitoria de Graduagdo — PROGRAD.

Art. 3% Para efeito de organiza¢do académico-administrativa desta atividade, as vagas de monitoria
serdo destinadas para dois grupos de disciplinas:

I — as relativas a parte especifica do curriculo de cada curso de graduacio; e

IT — as relativas ao ciclo comum e oferecidas aos diferentes cursos de graduagao.

§ 1% Serdo consideradas disciplinas do ciclo comum aquelas que forem oferecidas para trés ou mais
cursos da universidade e que fizerem parte dos respectivos curriculos como disciplinas obrigatérias.

§ 2% As agdes relativas a monitoria vinculada as disciplinas do grupo I ficardo sob a responsabilidade
dos respectivos Colegiados de Curso, e as agdes relativas a monitoria vinculada as disciplinas do grupo II ficardo sob a
responsabilidade dos Conselhos das Unidades Académicas que as oferecem.

Art. 4> O exercicio da monitoria serd desenvolvido ao longo de um periodo letivo, conforme o
regime, semestral ou anual, ao qual esteja vinculada a disciplina em questdo, sendo permitida a sua prorrogagao.



§ 12 A monitoria remunerada podera ser exercida, no maximo, por dois semestres letivos, alternados
ou nao.

§2° O periodo maximo de exercicio da monitoria ndo-remunerada serd determinado pelos
Colegiados de Curso, no tocante as disciplinas da parte especifica do curriculo, e pelos Conselhos de Unidade, no
tocante as disciplinas oferecidas para o ciclo comum.

§ 3> Um monitor nfo poderd vincular-se a uma mesma disciplina por periodo superior a dois
semestres letivos, alternados ou ndo.

Art. 5°  Somente as disciplinas ministradas por professores em regime de dedicagdo exclusiva
poderdo ter monitor.

Paragrafo unico. Os Colegiados de Curso ou Conselhos de Unidade poderdo autorizar, em carater

excepcional, monitores para atender professores substitutos.

Art. 62 A admissfo de monitores sera feita mediante processo seletivo dirigido pela Coordenagéo de
Curso, com relagdo as disciplinas pertencentes a parte especifica do curriculo, e pela Diretoria de Unidade, com relagao
as disciplinas oferecidas para o ciclo comum, e devera observar as seguintes condigdes:

I — a chamada para o processo seletivo devera ser divulgada, por meio de edital, em locais acessiveis
ao aluno;

IT — o candidato a monitor devera ter sido aprovado com aproveitamento na disciplina para a qual se
inscreveu,

III — no requerimento de inscrigdo devera constar declaragdo do candidato de estar ciente das normas
da monitoria e do edital de selegdo; e

IV — a selegdo devera ser feita com base em critérios estabelecidos no edital e na analise do histdrico
escolar do candidato.

Art. 7° S3o atribui¢des do monitor:

I — colaborar com o professor na execugdo das tarefas didaticas;

IT — ajudar e orientar os alunos em seus estudos e trabalhos teoricos ou praticos;

IIT — elaborar, com a orientagdo do professor, o relatério das atividades realizadas durante a monitoria;

IV — assinar um termo de compromisso ao ingressar nas atividades de monitoria e, em caso de
desisténcia, justificar-se junto a Coordenagdo do Curso ou a Dire¢do da Unidade Académica.

Paragrafo unico. As atividades desenvolvidas pelo monitor ndo podem estar vinculadas aquelas de
carater burocratico ¢ administrativo; nem pode o monitor de graduacdo ministrar aulas em substitui¢do ao professor.

Art. 8% S#o atribui¢des do professor-orientador:

I — indicar o nimero de vagas solicitadas e participar da sele¢do dos monitores;

IT — elaborar o Plano de Trabalho da monitoria proposta;

IIT — orientar e supervisionar as atividades do monitor, bem como a elabora¢ao do relatério final a ser
encaminhado a Coordenacao do Curso ou a Direcdo da Unidade Académica;

IV — propor a renovagdo da atividade de monitoria; e

V —notificar a Coordenacdo do Curso ou a Diretoria da Unidade os casos de desisténcia ou de ndo
cumprimento das atividades definidas no Plano de Trabalho.

Art. 9% S3o atribuigdes do Colegiado de Curso, com relagdo as disciplinas da parte especifica do
curriculo, e do Conselho da Unidade, com relagdo as disciplinas oferecidas para o ciclo comum:

I — definir critérios especificos de sele¢do dos candidatos e divulga-los previamente no edital de
convocacao;

IT — definir o nimero de vagas de monitoria por disciplina, considerando:
a) o plano de trabalho apresentado pelo professor-orientador;

b) o niumero de alunos matriculados na disciplina;



¢) o numero de professores que ministram a disciplina;

d) o nimero de turmas oferecidas pela disciplina;

e) as peculiaridades da disciplina; e, quando couber; e

f) a avaliag@o dos resultados obtidos com a monitoria ja desenvolvida pela disciplina em questao.
IIT — informar 8 PROGRAD:

a) o numero de vagas de monitoria definido para as disciplinas;

b) o nome dos monitores selecionados, especificando aqueles que se enquadram na modalidade da

monitoria remunerada;

orientador;

c) as alteragdes na listagem de monitores em atividade;
d) os casos de suspensdo da monitoria.

IV —analisar ¢ aprovar o Plano de Trabalho da monitoria proposta, elaborado pelo professor-

V — aprovar os relatérios finais das atividades e encaminhé-los a PROGRAD;
VI — apreciar os pedidos de renovagdo da atividade de monitoria;

VII — mediante o envio dos relatérios de monitoria devidamente assinados pelo monitor e pelo

professor-orientador, solicitar 8 PROGRAD a emissao dos certificados e entrega-los aos monitores; e

VIII — avaliar os resultados obtidos com os projetos de monitoria desenvolvidos.

Art. 10. Sédo atribuigoes da PROGRAD:
I — elaborar minuta do edital de selecdo de monitores, conforme o estabelecido nesta Resolugao;

Il — cadastrar os monitores selecionados e manter um banco de dados atualizado sobre o

desenvolvimento desta atividade na Instituigao;

IIT — distribuir, conforme os critérios estabelecidos pelo Conselho de Graduagao, as bolsas disponiveis

para a monitoria remunerada;

IV — providenciar o pagamento dos monitores designados para a monitoria remunerada;
V — estabelecer parametros minimos para a elaboragao do relatdrio final da atividade de monitoria;
VI — tomar as providéncias administrativas pertinentes, no caso de suspensao da fun¢do de monitor;

VII — expedir, mediante apresentacdo do relatério final, certificado de monitoria, desde que o monitor

tenha obtido freqiiéncia igual ou superior a 75%; e

VIII — cumprir e fazer cumprir as normas definidas neste edital.

Art. 11. Esta Resolugfo entra em vigor nesta data.

Uberlandia, 9 de agosto de 2002.

ARQUIMEDES DIOGENES CILONI



